
La missione di Sitip è offrire soluzioni tessili altamente tecniche, diversificate per le 
varie esigenze dei settori industriali e dell’abbigliamento, operando per una sempre 
maggiore sostenibilità delle produzioni. 

Grazie a un servizio customizzato e un’elevata flessibilità produttiva, Sitip persegue 
la sua vocazione storica tesa a raggiungere i massimi standard qualitativi ad ogni 
livello: dagli impianti di produzione alle tecniche produttive, dalla catena di fornitura al 
rapporto con tutti gli stakeholder.

Mission

BiLANCIO DI SOSTENIBILITÀ 2023 DEL GRUPPO SITIP 

Obiettivi ONU di sviluppo sostenibile

Valori
Etica nel sociale e nel lavoro

Sostenibilità

Integrazione

Le certificazioni del Gruppo

Progetti in corso

A livello sociale, l’obiettivo è l’equità e la creazione di un lavoro dignitoso attraverso 
lo sviluppo delle competenze e della professionalità delle risorse umane a tutti i livelli 
dell’organizzazione. L’azienda promuove inoltre rapporti etici e trasparenti tra le 
diverse aree aziendali e con l’esterno con il rispetto del codice di condotta ispirato ai 
10 principi dello UN Global Compact, oltre che attraverso strumenti quali formazione 
continua, motivazione, politica salariale equa, inclusione e sostegno verso i più deboli, 
politiche di salute e sicurezza.

L’impegno di Sitip per lo sviluppo sostenibile si concretizza nell’applicazione di 
processi volti a garantire la salvaguardia dell’ambiente, adottando un modello di 
business circolare. A questo scopo, l’azienda opera in linea con le più riconosciute 
certificazioni e iniziative internazionali (v. oltre).
In particolare, il Gruppo fa riferimento agli SDGs quale guida che orienta il proprio 
operato.

Grazie alle sinergie con le aziende controllate Nylon Knitting e Accoppiatura di Asolo, 
Sitip è in grado di seguire ogni fase della sua lavorazione, dalla filatura al tessuto finito.

Il processo produttivo, qualificato e flessibile, permette a Sitip di rispondere 
efficacemente alle più diverse esigenze del mercato.

Bilancio di

Gruppo Sitip
2023
Sostenibilità

Prevista realizzazione nel 2025 di un impianto 
di depurazione per abbattimento carichi 
inquinanti da oltre 2.000 mc/giorno. 

Traguardi ambientali raggiunti

• Certificazione di prodotto GRS
• Iscrizione alla piattaforma ZDHC
• Sviluppo della tecnologia NATIVE Sustainable Textiles.  
  Una linea di articoli “New Life” che comprende esclusivamente tessuti 
  e materie prime in poliestere o biopolimeri riciclati. 

• Utilizzo del filato riciclato per la produzione di nuovi tessuti applicabili  
   in diversi settori, come il Colorado Seaqual®.

• ISO 14001

• ISO 14064
• ISO 50001

• Certificazione di prodotto Bluesign
• Certificazione di prodotto OEKO-TEX Standard 100

• Elettrofiltri a umido per oltre 200.000 mc/ora di aria trattata
• Impianto di cogenerazione 1,5 MWh
• Impianti fotovoltaici

Traguardi strutturali raggiunti

• UN GLOBAL COMPACT

Traguardi sociali raggiunti
• Certificazione SA8000

• Registrazione sulla piattaforma ECOVADIS

Piattaforme self assesment esg
• Registrazione alla piattaforma HIGG con rilascio del modulo FEM 
  (Facility Environmental Module), report su dati essenziali quali 
  le emissioni di carbonio, l’utilizzo dell’acqua e il benessere dei lavoratori

6 -

Ampliamento Impianti fotovoltaici in Sitip 
SpA per circa 1 MWh. 

Estensione certificazione SA8000 a tutte le 
Società del Gruppo entro 2025

Estensione ISO 14064/GHG Protocol a tutte 
le società del Gruppo entro 2026



• Filatura

• Orditura

• Tessitura

• Purga 

• Tintura

• Garzatura 

• Cimatura 

• Smerigliatura 

• Finissaggio

• Accoppiatura

• Test di laboratorio

• Controllo finale  
   e packaging

Valori e strategie di business sostenibile

Stakeholder del Gruppo

Il Gruppo Sitip crede in un atteggiamento proattivo, collaborativo e rispettoso nei 
confronti di tutti i propri stakeholder, un approccio che rappresenta il fondamento di un 
successo socioeconomico sostenibile nel lungo periodo. 

A tal fine, anticipare e, dovunque possibile, soddisfare i loro interessi, rappresenta un 
elemento fondamentale del processo di stakeholder engagement.

Sitip S.p.A. è un’azienda italiana, che da più di 60 anni, è specializzata nella produzione 
di tessuti indemagliabili sintetici ed elasticizzati, tessuti circolari e tessuti piani 
sintetici destinati al mondo tecnico industriale e dell’abbigliamento.

Situata nella località maltese di Qormi, la controllata Nylon Knitting Ltd può vantare 
oltre trent’anni di esperienza nella produzione di filati e tessuti in poliammide di tipo 
6, supportando la produzione tessile di Sitip per rispondere alle esigenze dei mercati 
internazionali.
Con l’acquisizione di Accoppiatura di Asolo SpA, specializzata da più di 40 anni nelle 
lavorazioni di accoppiatura a fiamma e a colla, che le permettono di offrire soluzioni di 
accoppiatura e trattamenti autoadesivi per ogni specifico utilizzo.

Il Gruppo Sitip offre un’ampia gamma di 
prodotti, accomunati dall’alta qualità e dalle 
elevate prestazioni tecniche.

Prodotti offerti

Tessuti Industriali

Tessuti per Chiusure 
Meccaniche

Tessuti per Abbigliamento

Tessuti per Accoppiatura

Processi produttivi

Chi siamo
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Capacità produttiva

 Udm GRUPPO SITIP

Filatura Poliammide di tipo 6 t/anno 9.000

Tessitura indemagliabile t/anno 13.500

Tessitura circolare t/anno 2.400

Finissaggio indemagliabile t/anno 8.400

Finissaggio circolare t/anno 2.400

Accoppiatura km/anno 3.500

rifiuti destinati a recupero su tot rifiuti generati
66,20%

Intensità di consumo idrico

10,95 mc/t prodotto
acqua consumata

infortuni sul luogo di lavoro con gravi conseguenze
Zero

Intensità Carbonica (approccio Market Based)

2,22 tCO2/t prodotto
a tempo indeterminato
88%

Livello di Customer Satisfaction pari a

4,4 su 5dipendenti
602

Equilibrio di genere nella composizione del CdA

50% donne

ore medie di formazione per dipendente pari a

12,1 

Intensità energetica

8,88 MWh/t prodotto Fatturato consolidato
98mln (€) 

Numeri del Gruppo Sitip

Highlights 2023

La governance del Gruppo si fonda sui principi di integrità, trasparenza e 
correttezza e riveste un ruolo fondamentale nel modello di funzionamento 
della società: consente infatti di definire regole chiare per l’attuazione delle 
linee di indirizzo strategico e per il presidio degli impatti, dei rischi e delle 
opportunità ESG.

Collaborazioni con
organizzazioni esterne 
in ambito di sostenibilità

Sistema Moda Italia

Consorzio Retex.green

UN Global Compact

Carbon Neutrality di Alcantara S.p.A.

Decathlon e BOSCH

Cluster Tecnologico Nazionale Made in Italy (MinIT)

Stakeholder Azionisti

Fornitori

Scuole, università ed enti di ricerca

Comunità locale

Sindacati e organizzazioni di categoria

Clienti

Dipendenti e collaboratori


